
Договор 

об образовании по образовательным программам дошкольного образования 

 

г. Торопец                                                 "____"_______________20_____г. 
  

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Торопецкий детский сад  
«Жемчужинка» (МБДОУ Торопецкий детский сад «Жемчужинка»), 

осуществляющее образовательную деятельность (далее — Учреждение) на основании лицензии от "10" 
сентября 2021 г. № 46/21-69, выданной Министерством образования Тверской области,   

именуемое в дальнейшем "Исполнитель", в лице заведующего Сергеевой Татьяны Владимировны, 
действующего на основании Устава, утвержденного 29.01.2024 года № 48Постановлением Администрации 
Торопецкого муниципального округа Тверской области, и 

_________________________________________________________________________________, 

 (фамилия, имя, отчество ) 
именуем_         в дальнейшем "Заказчик 

в интересах несовершеннолетнего_____________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество , дата рождения) 
проживающего по адресу:____________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________, 

(адрес места жительства ребенка с указанием индекса) 
именуем_____ в дальнейшем "Воспитанник", совместно именуемые Стороны, заключили настоящий 
договор о нижеследующем: 
 

I. Предмет договора 

 

1.1. Предметом Договора являются отношения, возникающие при осуществлении образовательной 
деятельности по реализации образовательной программы дошкольного образования (далее – 

образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 
дошкольного образования и федеральной образовательной программой дошкольного образования (далее 
соответственно – ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО), содержании Воспитанника в образовательной 
организации, а также при осуществлении присмотра и ухода за Воспитанником. 

 1.2. Форма обучения: очная. 
 1.3. Наименование образовательной программы:  образовательная программа дошкольного 
образования . 
 1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент 
подписания настоящего Договора составляет ______________ календарных лет (года). 
 1.5. Режим пребывания Воспитанника в Учреждении – режим сокращенного дня :10-и часовое 
пребывание с 8.00 до 18.00 (выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные дни в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, перед праздничными днями сокращенные дни на 1 час). По 
запросам заказчика возможна организация работы групп также в выходные и праздничные дни. 
 1.6. Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей направленности. 
 

II. Взаимодействие Сторон 

2.1. Исполнитель вправе: 
 2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 
 2.1.2. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками 
образовательной деятельности), наименование, объем и форма которых определены в приложении, 
являющемся неотъемлемой частью настоящего Договора (далее - дополнительные образовательные услуги). 
 2.1.3. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за дополнительные образовательные услуги. 
 2.1.4.Определять программу развития, реализовывать образовательную программу, содержание, 
формы и методы воспитательной работы, учебно- методическое сопровождение. 
            2.1.5.Устанавливать расписание непосредственно образовательной деятельности, ее сменности и 
продолжительности в соответствии с Уставом,Постановлением Главного государственного санитарного 
врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 28 "Об утверждении санитарных правил СП 2.4. 3648-20 

"Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 
оздоровления детей и молодежи" 
            2.1.6.Вносить предложения по вопросам воспитания и образования  Воспитанника в семье. 
            2.1.7.Посещать семьи Воспитанников: первичный патронаж; по болезни Воспитанника; в связи с 
долгим отсутствием Воспитанника; по приглашению родителей; по постановлению комиссии по делам 
несовершеннолетних и защите их прав, органов опеки и попечительства. 
            2.1.8. Объединять группы, переводить ребенка из одного здания в другое по производственной 
необходимости. 
            2.1.9.Не передавать ребенка Заказчику, если тот находится в состоянии алкогольного, токсического 



или наркотического состояния. 
            2.1.10.Предоставлять Заказчику отсрочку платы за содержание Воспитанника на срок до 10 дней в 
особых случаях по уважительной причине на основании письменного заявления. 
            2.1.11. В случае несвоевременной оплаты Заказчиком за присмотр и уход за Воспитанником оставляет 
за собой право взыскать задолженность в судебном порядке. 
            2.1.12 Рекомендовать Заказчику посетить психолого- медико- педагогическую комиссию с целью 
определения необходимости оказания квалифицированной коррекционной помощи Воспитаннику. 
 2.2. Заказчик вправе: 
 2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности Учреждения, в том числе, в формировании 
образовательной программы. 
 2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: 

 по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных 
разделом I настоящего Договора; 

 о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в Учреждении, его 
развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности. 

 2.2.3. Знакомиться с уставом Учреждения, с лицензией на осуществление образовательной 
деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию 
и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика. 
 2.2.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе, оказываемых 
Исполнителем Воспитаннику за рамками образовательной деятельности на возмездной основе. 
 2.2.5. Находиться с Воспитанником в Учреждении  в период его адаптации в течение 5 дней. 
            2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в 
Учреждении (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.). 
            2.2.7. Создавать, принимать участие в деятельности коллегиальных органов управления, 
предусмотренных уставом Учреждения. 

            2.2.8. Воспользоваться льготой по оплате за присмотр и уход за Воспитанниками . На основании 
статьи 65 Закона РФ «Об образовании в Российской Федерации» за присмотр и уход за детьми – инвалидами, 
детьми- сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной 
интоксикацией, обучающимися в Учреждении, родительская плата не взимается. 
           На основании постановления администрации Торопецкого района от 24.10.2022  года № 430 « О  
внесении изменений в постановление администрации Торопецкого района от 20.02.2016 года № 61 «Об 
установлении родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные 
программы дошкольного образования, в муниципальных образовательных организациях Торопецкого 
района» родительская плата за присмотр и уход за детьми граждан Российской Федерации, призванных на 
военную службу по мобилизации с территории Тверской области, не взимается. 

Родительская плата за присмотр и уход за Воспитанниками в Учреждении с Заказчиков, имеющих 3-х 
и более воспитанников, составляет 50%.  
  2.2.9. Получать компенсации части родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником в 
Учреждении, реализующей основную общеобразовательную программу дошкольного образования. 
Компенсация выплачивается со дня зачисления Воспитанника в Учреждение и по день его отчисления. При 
назначении компенсации за второго, и последующего детей учитываются дети в возрасте до 18 лет. 

Заказчику выплачивается компенсация: 
-на первого ребенка в размере 20 процентов размера, внесенной им родительской платы за присмотр и 

уход за воспитанником в Учреждении; 

- на второго ребенка в размере 50 процентов; 
- на третьего и последующих детей в размере 100 процентов (Закон Тверской области от 17.07.2013 г 

№ 60-30 «О регулировании отдельных вопросов в сфере образования в Тверской области»). 
  2.2.10. Заказчик вправе давать согласие на обработку с использованием средств автоматизации своих 

персональных данных и данных своего воспитанника. Согласие на обработку персональных данных 
оформляется в письменной форме. 

   2.2..11.Принимать участие в совете педагогов Учреждения с правом совещательного голоса. 
              2.2.12.Ходатайствовать перед Учреждением об отсрочке платы за присмотр и уход за воспитанником 
на срок до 10 дней в особых случаях по уважительной причине. 
 2.3. Исполнитель обязан: 
 2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом Учреждения, с 
лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими 
документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и 
обязанности Воспитанников и Заказчика. 
 2.3.2.Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего 
Договора, в полном объеме в соответствии с ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО, образовательной 
программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора. 

 2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных 
образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 7 
февраля 1992 г. № 2300-1 "О защите прав потребителей" и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. 
№ 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". 
 2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья 



Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих 
способностей и интересов. 
 2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные 
потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие 
особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной 
программы на разных этапах ее реализации. 
 2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности 
Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия 
укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия 
Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей. 
 2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, 
его содержания в Учреждении в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и 
здоровье. 
 2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 
настоящего Договора. 
 2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, 
необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-

пространственной среды. 
 2.3.10. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным питанием по утвержденному в 
установленном порядке примерному меню с учетом физиологических потребностей в энергии и пищевых 
веществах для детей всех возрастных групп и рекомендуемых суточных наборов продуктов для организации 
питания детей в дошкольных образовательных организациях согласно утвержденному режиму дня.;4-х 
разовое питание (завтрак (8.20-8.50), второй завтрак (9.30-10-30), обед (11.50-13.15), полдник (15.25-15.45)). 

              2.3.11. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу. 
 2.3.12. Уведомить Заказчика в течение 10 дней 

о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом 
I настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или 
педагогически нецелесообразным оказание данной услуги. 
 2.3.13. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О 
персональных данных" в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и 
Воспитанника. 
 2.4. Заказчик обязан: 
 2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего 
распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять 
уважение к педагогическим и научным работникам, инженерно-техническому, административно-

хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу 
Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство. 

 2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные 
образовательные услуги, указанные в приложении к настоящему Договору, в размере и порядке, 
определенными в разделе 4. настоящего Договора, а также плату за присмотр и уход за Воспитанником, но 
не более 20% от общей суммы содержания Воспитанника в образовательной организации, через сбербанк 
России, поставив в известность воспитателя об оплате в любом случае- посещает воспитанник 
образовательную организацию в это время  или отсутствует. 

 2.4.3. При поступлении Воспитанника в Учреждение и в период действия настоящего Договора 
своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом 
Учреждения ( на льготную оплату за присмотр и уход за ребенком в Учреждении; дающие право на 
получение компенсации части родительской платы за присмотр и уход за  детьми в Учреждении). 

             2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места 
жительства. 
 2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником Учреждения согласно правилам внутреннего 
распорядка воспитанников Исполнителя. 

 2.4.6. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в Учреждении или его 
болезни, а также  о возвращении после отсутствия  до 12 часов дня, предшествующего дню возвращения. 
             В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением  медицинской организации либо 
выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не 
допускать посещения Учреждения Воспитанником в период заболевания. 
            2.4.7. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 
календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности 
заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными. 
 2.4.8. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный 
Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

   2.4.9. Лично передавать воспитанника и забирать его из Учреждения у воспитателя, не передавая 
лицам, не достигшим 16-летнего возраста или лицам, находящимся в состоянии алкогольного опьянения. В 
случае если Заказчик доверяет другим лицам забирать Воспитанника из Учреждения, обязуется 
представлять доверенность с указанием лиц, имеющих право забирать Воспитанника. 

2.4.10. Ежедневно приводить Воспитанника в Учреждение  в одежде по погоде, со сменной одеждой, 



обувью, следить за состоянием одежды и обуви , своевременно устранять все неполадки. 
         2.4.11. Не допускать наличия у Воспитанника: 

 технических средств связи; 
 косметических средств; 
 дорогостоящих игровых материалов; 
 травмоопасных предметов (спички, зажигалки, медикаменты, острых, режущих предметов) и 

прочие.   
Учреждение не несет ответственности за золотые украшения воспитанников.  

2.4.12. Не приводить Воспитанника с признаками простудных и инфекционных заболеваний, в целях 
предотвращения распространения их среди других воспитанников. 

 

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником (в случае оказания таких 
услуг) 

3.1. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее - родительская 
плата) составляет _______________________________________________________в день. 

(сумма прописью) 
 Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного 
образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества образовательной организации в 
родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником. 
 3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по 
присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней в течение которых оказывалась услуга. 
 3.3. Заказчик ежемесячновносит родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, 
указанную в пункте 3.1 настоящего Договора, в сумме  _______________________________________в день. 

                                                                                    (сумма прописью) 
 3.4. Оплата производится в срок до 10 числа текущего месяца через сбербанк России в безналичном 
порядке на счет Учреждения. 

3.5. В случае отчисления Воспитанника возврат родительской платы за присмотр и уход 
производится по заявлению Заказчика с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной 
организации на основании распорядительного акта Исполнителя. 

3.6. Оплата родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником может осуществляться за 
счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда 
пенсионного и социального страхования Российской Федерации в соответствии с законодательством 
Российской Федерации. 
Возврат родительской платы за присмотр и уход оплаченной за счет средств (части средств) материнского 
(семейного) капитала в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактического посещения 
Воспитанником образовательной организации на основании распорядительного акта Исполнителя на счет 
территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации. 

IV. Размер, сроки и порядок оплаты дополнительных образовательных услуг 
 

4.1. Полная стоимость дополнительных образовательных услуг, наименование, перечень и форма 
предоставления которых определены в приложении к настоящему Договору, составляет 
__________________________________________________________________________________. 

(стоимость в рублях) 
 Увеличение стоимости платных дополнительных образовательных услуг после заключения 
настоящего Договора не допускается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом 
уровня инфляции, предусмотренного основными характеристиками федерального бюджета на очередной 
финансовый год и плановый период. 
 4.2. Заказчик ежемесячнооплачивает дополнительные образовательные услуги в сумме _______ 
(_________________________________________________________________________________) рублей. 
    (сумма прописью) 
 4.3. Оплата производится в срок до 10 числа текущего месяца через сбербанк России в безналичном 
порядке на счет Учреждения. 

4.3(1). В случае отчисления Воспитанника возврат стоимости платных дополнительных 
образовательных услуг производится по заявлению Заказчика с учетом фактически оказанных платных 
дополнительных образовательных услуг Воспитаннику на основании распорядительного акта Исполнителя. 

4.3(2). Оплата стоимости платных дополнительных образовательных услуг может осуществляться за 
счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда 
пенсионного и социального страхования Российской Федерации в соответствии с законодательством 
Российской Федерации. 
Возврат стоимости платных дополнительных образовательных услуг, оплаченных за счет средств (части 
средств) материнского (семейного) капитала, в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом 



фактически оказанных платных дополнительных образовательных услуг Воспитаннику на основании 
распорядительного акта Исполнителя на счет территориального органа Фонда пенсионного и социального 
страхования Российской Федерации. 
 4.4. На оказание платных образовательных услуг, предусмотренных настоящим Договором, может 
быть составлена смета. 

4.5. Дети участников СВО имеют право бесплатного посещения занятий по дополнительным 
общеобразовательным программам (кружкам, секциям и иным занятиям) (в том числе в случае 
гибели(смерти) участников СВО)- постановление Правительства Тверской области от 12.10.2022 года № 573-

пп «О направлениях мер поддержки членов семей граждан Российской Федерации, призванных на военную 
службу по мобилизации с территории Тверской области» и постановление Правительства Тверской области 
от 24.10.2022 № 599-пп «О внесении изменений в отдельные постановления Правительства Тверской 
области 

V. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору, 
порядок разрешения споров 

5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору 
Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской 
Федерации и настоящим Договором. 
 5.2. Заказчик при обнаружении недостатка платной образовательной услуги, в том числе оказания её 
не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью образовательной 
программы), вправе по своему выбору потребовать: 
 а) безвозмездного оказания образовательной услуги; 
 б) соразмерного уменьшения стоимости оказанной платной образовательной услуги; 
 в) возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанной платной 
образовательной услуги своими силами или третьими лицами. 
 5.3.Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора и потребовать полного 
возмещения убытков, если в течение двух недель недостатки платной образовательной услуги не устранены 
Исполнителем. 

 5.4. Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора, если им обнаружен 
существенный недостаток оказанной платной образовательной услуги (неустранимый недостаток, или 
недостаток, который не может быть устранен без несоразмерных расходов либо затрат времени, или 
выявляется неоднократно, или проявляется вновь после его устранения) или иные существенные 
отступления от условий настоящего Договора. 
 5.5. Заказчик вправе в случае, если Исполнитель нарушил сроки оказания платной образовательной 
услуги (сроки начала и (или) окончания оказания платной образовательной услуги и (или) промежуточные 
сроки оказания платной образовательной услуги) либо если во время оказания платной образовательной 
услуги стало очевидным, что она не будет осуществлена в срок, по своему выбору: 
 а) назначить Исполнителю новый срок, в течение которого Исполнитель должен приступить к 
оказанию платной образовательной услуги и (или) закончить оказание платной образовательной услуги; 
 б) поручить оказать платную образовательную услугу третьим лицам за разумную цену и 
потребовать от Исполнителя возмещения понесенных расходов; 
 в) потребовать уменьшения стоимости платной образовательной услуги; 
 г) расторгнуть настоящий Договор. 
 5.6. Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в связи с 
нарушением сроков начала и (или) окончания оказания платной образовательной услуги, а также в связи с 
недостатками платной образовательной услуги в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации. 

VI. Основания изменения и расторжения договора 
6.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению 

сторон. 
 6.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной 
форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон. 
 6.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из 
сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим 
законодательством Российской Федерации. 
 

VII. Заключительные положения 

 

7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до 
прекращения образовательных отношений. 
 7.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по 
одному для каждой из Сторон. 
 7.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных 
существенных изменениях. 
 7.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего 
Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров. 



 7.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации. 
 7.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору 
третьим лицам без письменного согласия другой Стороны. 
 7.7. При выполнении условий настоящего Договора, Стороны руководствуются законодательством 
Российской Федерации. 

VIII. Реквизиты и подписи сторон 

 

ИСПОЛНИТЕЛЬ ЗАКАЗЧИК 

Наименование организации: 

Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение Торопецкий  
детский сад «Жемчужинка» 

 

Адрес (место нахождения): 
172840, РФ, Тверская область, Торопецкий 
муниципальный округ, город Торопец, 
улица Советская, здание 127Б  

 

Контакты: 
https://zemchuzhinka.tvoysadik.ru/ 

e-mail: tanya-sergeeva-1962@mail.ru 

тел. 8 (48 268) 2-14-03 

 

Банковские реквизиты: 
ИНН 6944009565  
КПП 694401001 

Банк: ОТДЕЛЕНИЕ ТВЕРЬ БАНКА РОССИИ//УФК  
по Тверской области г. Тверь 

Единый казначейский счет 4010281054537000029 

БИК 012809106 

ОКТМО 28655101001 

 

Должность: 

Заведующий МБДОУ Торопецкий  детский сад 
«Жемчужинка» 

 

Подпись:__________ Т.В. Сергеева 

 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

фамилия, имя, отчество 

Паспортные данные: Паспорт_______ №________ 

Выдан кем___________________________________ 

___________________________________________ 

когда «_____» _________ ______г. 

 

Адрес места жительства: ______________________, 

ул.___________________ дом №_______ кв._____ 

 

Телефон:___________________________ 

 

Дата: ____________    Подпись:_______________ 

    

 Отметка о получении   2 -го экземпляра Заказчиком   
                                                                                  

Дата:     _________________ Подпись: ____________ 
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